星链南钢・智元启境
南钢2026届校园招聘简章
【南钢名片】
※千亿级企业※
※大型央企中信集团先进材料板块明星企业※
（2025年中信集团位列《财富》世界500强第62名）
※国家“第二个五年计划”战略布局的重点钢企※
※江苏钢铁工业摇篮※
※南京市支柱龙头企业※
【关于我们】
[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK20]南钢集团，成立于1958年，是国家“第二个五年计划”战略布局的重点钢企，江苏钢铁工业的摇篮，国家先进制造业集群——苏南特钢材料产业集群重点企业，江苏省“1650”、南京市“4266”产业体系建设的链主企业。2000年南钢股份在上交所上市。南钢是中信泰富成员企业，坐落于国家级新区南京江北新区。围绕高端化、智能化、绿色化，南钢形成了国际一流的中厚板、特钢长材、复合材料精品基地。
围绕钢铁主业，南钢构建产业链、智造服务、绿色低碳三大业务生态，控股、参股50家高科技企业，其中国家“小巨人”企业4家、省级以上专精特新企业9家。南钢优势产品成功应用于400多项大国重器及重点工程，包括第三代核电示范工程“华龙一号”、川藏铁路藏木雅鲁藏布江特大桥、白鹤滩水电站、大型豪华邮轮“爱达•魔都”号以及第二艘“爱达•花城”号等，实现了冶金领域的高水平科技自立自强。
【高质量发展成效】
[bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK24][bookmark: OLE_LINK26]科技：国家技术创新示范企业、国家企业技术中心、国家知识产权示范企业、中国工业大奖企业，荣获国家科技进步奖6项、连续3年获得冶金科技奖特等奖
[bookmark: OLE_LINK42][bookmark: OLE_LINK41]数智：联合华为发布“元冶•钢铁大模型”，入选国家卓越级智能工厂（第一批）、首批“数字领航”企业，荣获全国“数据要素×”大赛总决赛第二名（江苏省第一名）
绿色：荣获国家级绿色工厂、国家工业旅游示范基地、国家3A级旅游景区
竞争力：连续8年中国钢铁企业综合竞争力A+级（极强）、世界钢铁企业技术竞争力第10位、中国第5位
【招聘专业】
	生产工艺类
	1、 电力系统自动化技术专业
2、 电力系统继电保护与自动化技术专业
3、 输配电工程技术专业
4、 发电厂及电力系统专业
5、 供配电其他相关专业


【全周期成长支持体系】
阶梯式培养
南钢龙计划：新大学生培训→潜龙训练营→飞龙训练营→腾龙训练营
聚焦训战结合、项目实践等方式，强化历练
成长加速度
丰富学习资源覆盖、完善培养体系护航、清晰成长路径导航
轮岗锻炼拓视野、实战项目强能力，导师领航传经验、专家带培提素养
设立七大职业发展序列：管理、技术研发、专业职能、营销、投资、操作、数字化
优秀者可推荐为中信集团管培生、入选中信泰富优秀人才计划，链接更高平台资源
搭建海外联合培养博士、海外访问工程师等项目，推荐优秀人才赴境外实践锻炼
【全方位福利助力成长】
极具竞争力的薪酬激励
工资奖金：基本工资、司龄工资、月度奖金、年终奖金、单项奖金
长期激励：股权激励、合伙人机制、项目跟投、项目Carry、效益分成
坚实可靠的保障体系
法定保障：五险一金（住房公积金按国家最高标准缴存）
补充保障：企业年金、补充医疗补助等
暖心实用的福利关怀
日常福利：职工食堂、职工超市、健康体检、通勤班车、节日福利、生日福利等
津补贴：用餐补贴、交通补贴、差旅补贴、高温补贴、高技能人才津贴、名校优生补贴等
[bookmark: _GoBack]安心宜居的住房支持
专属人才公寓：专科生享双人间，精装标准，拎包入住
叠加地方补贴：同步享受南京市租房补贴政策，双重保障住房需求
持续成长的关爱支持
发展激励：学历提升奖励、技能提升奖励
保障延伸：职工疗休养、工会女职工康乐险、万人行春秋游
活力充盈的生活空间
国内第一家达到“绿色建筑三星级”的体育公园（包含游泳馆、网球馆、羽毛球馆、乒乓球馆、健身房、瑜伽馆、足球场等）
南钢影剧院上线幸福蓝海，定期放映及演出、文化体育协会、社交联谊、职工运动会
【招聘流程】
简历投递→简历筛选→专业面试→签订三方协议→入职
【简历投递】
方式1：邮箱投递：简历命名“院校+专业+姓名”发送至 zhangxiaojun@njsteel.com.cn，完成投递
方式2：线下投递
参加南钢专场宣讲会，具体时间地点见校方就业网通知

联系人：张老师
联系电话：025-56880567

了解更多公司资讯，敬请关注“南京钢铁”微信公众号
在南钢，开启充满机遇与创造的人生副本
期待与你一起，推动行业的未来发展
