山东兴佳电力工程有限公司招聘启事
山东兴佳电力工程有限公司成立于2014年，它的前身是东营兴佳电力设备有限公司。在我们踏踏实实前进的过程中，相继取得了由国家能源局山东监管办公室颁发的贰级承装（修、试）电力设施许可证、山东省住房和城乡建设厅颁发的《输变电工程专业承包贰级资质》、东营市住房和城乡建设局颁发的《电力工程施工总承包叁级》及《施工劳务不分等级》、山东省建筑工程管理局颁发的《安全生产许可证》，并拥有ISO9001、50430质量管理体系，OHSAS职业健康体系，ISO环境质量体系，HSE中石化健康、安全与环境管理体系等认证证书。
资质许可范围：可承揽电压等级220kv以下承装、修、试类电力工程。

公司以输配电线路建设、变电站建设、电力设施试验、电力设施年度检修等为主要工作，目前参与完成了500kV川滨线迁改工程基础施工；500kV崂阳线、淄滨线等合作检修；220kV盐孤线、九孤线迁建；220kV油广、油茂线迁建；110kV新海输电线路架设；110kV惠唐线改造；110kV 坨四线危杆拆建；300MW风电项目35kv集电线路和箱变安装；200MW风电项目35kv集电线路和箱变安装等重大项目的施工。
现根据企业发展需要，欲招聘下列岗位人员：

	序号
	需求岗位
	需求人数
	最低学历
	所学专业

	1
	工程管理人员
	10
	大专
	工商管理、电气工程、供用电技术、建设工程管理

	2
	电力设施试验员 
	10
	大专
	电气工程、供用电技术

	3
	工程预算人员
	2
	大专
	工商管理、电气工程、供用电技术、建设工程管理

	4
	材料员、资料员
	5
	大专
	电气工程、供用电技术、建设工程管理等


 一、招用基本条件

（一）道德品质优良，遵纪守法，为人诚信，责任心强，无不良记录，有较强的奉献精神和团队精神，沟通能力强，吃苦耐劳;

（二）国家全日制普通高校专科及以上学历毕业；所学专业与公司所从事行业相同或相近；

（三）年龄在18周岁以上；

（四）身体健康，无国家法律规定的职业禁忌，能胜任长期驻外。 
（五）家庭地址东营、滨州、淄博、潍坊者优先录用。 
二、录用后待遇

（一）按照国家规定签订劳动合同，缴纳五险；

（二）享受国家规定的带薪休假；

（三）薪资试用期2400元/月，转正留任后3000元/月：

三、岗位要求和培养方向

1、工程管理岗位人员作为工程管理的中坚力量，需要有一定的沟通和技术能力，主要培养方向是项目执行经理；

2、电力设施试验员须有良好的理论基础，主要培养方向是电力技师，成为电力行业高端技术人才。
2、工程预算、材料员、办公室内勤，作为后勤服务人员必须接受短期出差，此类岗位相对稳定，接受女生报名。
四、报名方式

1、公司地址：山东省东营市东营区北二路石油大学综合办公楼三楼

2、联系人/联系方式：高德洋 17605460943/0546-8202968 

3、公司邮箱：dyxjdl2014@163.com / QQ:382804844

