中国南方电网超高压输电公司2015年校园招聘公告
一、公司简介

中国南方电网超高压输电公司（简称超高压公司）是南方电网公司的分公司，负责管理、运营、维护和建设南方电网跨省区骨干网架及重要联络线，是实施国家西电东送战略的骨干企业。截至2014年10月，公司500 千伏及以上输电线路长度合计18189公里，跨海电缆34 公里。公司所辖南方电网主网架已形成“八交七直”15条500 千伏及以上西电东送大通道，西电东送能力（送端）达到3810万千瓦，年送电量约1124亿千瓦时，已成为国内规模最大、送电能力最强、资源优化配置作用发挥最好的电网。“西电东送”事业发展前景十分广阔，随着西部大开发的进一步推进，“十二五”期末，南方电网西电东送总规模预计达到3860万千瓦，其中送广东容量超过3000万千瓦，送广西容量500万千瓦。

超高压公司设13个职能部门、3个直属机构、6个项目部，下设10个超高压局和1个检修试验中心共11个基层单位，另有5家专业子公司，其中广州局、贵阳局、昆明局为特大型企业。各单位及其分支机构分布在广东、广西、云南、贵州、海南五省区。截至2014年10月，公司共有员工4888人。近年来，超高压公司先后荣获了全国“五一”劳动奖状、中央企业先进集体、全国“安康杯”竞赛优胜企业、全国“工人先锋号集体”、广东省文明单位等荣誉称号，以及国家发明专利等十多项科技创新成果。

二、招聘需求

超高压公司预计招聘人数在260人左右。

招聘单位包括：广州局等10个超高压局和检修试验中心，以及广东南方电力通信有限公司。

2015年校园招聘涉及主要专业如下，详细岗位信息请登录招聘系统http://zhaopin.csg.cn/进行查询。
	序号
	专业门类
	专业名称
	应聘学历

	1
	电气类
	电气工程及其自动化
	博士、硕士、本科

	2
	
	高电压与绝缘技术
	博士、硕士

	3
	
	继电保护
	硕士

	4
	
	高压输配电线路施工运行与维护
	本科、大专

	5
	通信类
	通信工程
	硕士、本科

	6
	计算机类
	计算机
	硕士、本科

	7
	环境化学类
	化学
	硕士

	8
	工程管理类
	工程造价
	硕士、本科

	9
	
	技术经济管理
	硕士、本科

	10
	工商管理类
	人力资源管理
	本科

	11
	
	思想政治教育
	硕士

	12
	物流管理类
	物资管理
	本科

	13
	法学类
	法学
	硕士

	14
	财会审计类
	会计学
	硕士、本科


三、招聘安排

1、信息发布：2014年11月13日

2、简历投递及筛选：2014年11月13日至2014年11月26日

3、校园巡回宣讲及面试：2014年11月下旬至2014年12月上旬
4、全国统一笔试：2014年12月下旬
5、统一体检：2014年12月下旬
6、审核录用：2014年12月下旬至2015年1月上旬
四、报名条件

1、年满十八周岁，具有独立行为能力和劳动能力的自然人； 
2、属于国家招生计划范围内的，普通高等院校2015年应届毕业生，全日制大学专科及以上学历，或国家教育主管部门承认的国（境）外相关院校毕业生，具体条件如下：
（1）国内高校应届毕业生。应能够在2015年7月底之前从所在学校毕业，并获得报到证、毕业证、学位证书（大专生除外）。
（2）国（境）外院校归国留学生（2014年8月至2015年7月毕业）。应能够在2015年8月底之前从境外院校获得毕业证书，并开始全职工作。同时，应保证在试用期结束前1个月获得国家教育部出具的学历学位认证。
3、具有符合国家规定，以及与招聘岗位条件相当的执业资格、所学专业；

4、具有较好的英语听说读写能力,在校期间学习成绩优秀。
5、具有正常履职的身体条件，无传染性疾病、无色盲、无色弱，对于特殊工种，按照国家有关规定办理。
6、遵纪守法、诚实守信，具有良好的个人品质和职业道德，无不良记录。
五、报名方式

1、南方电网公司员工招聘系统(http://zhaopin.csg.cn)是公司唯一进行简历投递、志愿填报、发送考试信息及成绩等有关校园招聘信息的渠道。

2、志愿加入我公司的毕业生，必须通过招聘系统填报简历和志愿、上传有关材料原件（成绩单、学籍认证报告、毕业生推荐表、学历学位证书等）的扫描件。毕业生应保证所填信息完整、准确、真实，各相关字段均必须填写（含必填和非必填字段），不得漏填。
3、毕业生在超高压公司可填报的志愿为3个单位，每个单位限报3个岗位。志愿一经申请，不能修改，请务必慎重填报。

六、考试信息

1、通知方式
宣讲、面试、笔试的具体时间、地点将以短信、电话、邮件、宣传海报等形式予以公布，敬请关注。
同时填报了南方电网公司所属多家单位的毕业生，在考试时间发生冲突时，只能选择一个应试单位，请慎重考虑。
2、考试内容

考试形式主要以笔试和面试为主，部分岗位根据需要增加体能测试等内容。考试内容以毕业生所学专业知识为主。
3、应试携带的资料

笔试：二代身份证、学生证；

面试：二代身份证、学生证、毕业生就业推荐表（加盖学校公章）、英语等级证、计算机等级证等原件、相关资格证书、获奖证书、学术成果原件等；研究生需携带本科及以上学历的毕业证、学位证原件。

4、应试的毕业生必须遵守考试纪律，凡发生或出现抄袭、作弊、替考等考场违纪行为的，将取消应聘资格。

七、注意事项

1、南方电网公司员工招聘系统（http://zhaopin.csg.cn）是公司发布2015年校园招聘详细信息的唯一官方网站，敬请广大毕业生注意。对于发布虚假招聘信息的个人或机构，我公司保留追究法律责任的权利。

2、我公司在招聘过程中均不收取任何费用，任何针对我公司招聘的辅导班、考试大纲、复习资料等，均与我公司无关。

3、毕业生对个人填报应聘信息的真实性、准确性、完整性负责。一经发现存在虚假、伪造等不实信息，公司将取消毕业生的应聘资格。

4、招聘各流程注意事项及校园巡回宣讲、面试具体行程安排可登录南方电网公司招聘系统→招聘公告→招聘动态页面中查询。

5、对我公司招聘工作有何不明之处，可发邮件至2830972013@qq.com或加入QQ好友进行咨询，我们将尽可能给予答复。
超高压公司的快速发展为有理想、有激情、有抱负的优秀毕业生提供了广阔的发展舞台，欢迎广大学子关注我公司招聘信息、申请招聘职位。
超高压输电公司

2014年11月13日
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