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山东送变电工程有限公司
招聘简章

一、公司简介

成立于 1958 年，隶属于国网山东省电力公司的全资子公

司。注册资本金 1.03 亿元，专业从事电力输变电工程施工、调

试、检修、应急抢修等业务。具有电力工程施工总承包以及承

装（修、试）电力设施壹级资质，各种规模输变电工程调试甲

级资质，房屋建筑工程施工总承包贰级资质，市政公用工程施

工总承包叁级资质，建筑智能化工程专业承包叁级资质。具备

年施工 110 千伏及以上输电线路 3500 千米、变电安装容量

20000 兆伏安的施工能力。共设置 9 个部室和 12 个业务实施机

构。

公司先后参与承担了三峡电力送出、西电东送、特高压电

网、川藏联网、外电入鲁等工程建设，荣获全国五一劳动奖状、

全国优秀施工企业、全国工人先锋号、国家电网抗灾救灾恢复

重建功勋集体、国家优质工程奖设立三十周年突出贡献单位、

国网公司先进集体、省公司上合组织青岛峰会电力保障功臣单

位等荣誉称号。公司承建的牟平 500 千伏变电站、黄河 500 千

伏变电站、1000 千伏济南变电站荣获中国建设工程鲁班奖。

公司将秉承人民电业为人民的企业宗旨，发扬电力铁军精

神，奋进新时代，展现新风貌，谋求新发展，再创新业绩，以

安全、质量、效率、效益为中心，强化党建统领，推进依法治
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企，落实从严治党责任，为助力加快建设具有中国特色国际领

先的能源互联网企业作出新的更大贡献。

二、招聘条件

1.1996 年 7 月 1 日后出生；贵校 2020 年应届大学专科毕

业生（不含五年一贯制）；2020 年 7 月 1 日前取得毕业证、派

遣证。

2.思想品德良好，遵守国家法律法规和学校规章制度，遵

守社会公德，认同国家电网有限公司企业文化。无违法犯罪和

违反校纪校规记录。

3.招聘专业应为主修专业，且与教育部学籍在线验证报告

中专业一致。

4.身体健康，符合国家公务员录用体检标准，能适应电

力企业工作。患有以下疾病者，不符合公司招聘岗位要求：(1)

色盲、双眼矫正视力低于 1.0；(2)双耳听力障碍；(3)四肢功能

残疾；(4)有恐高症或严重心血管疾病等，不适合电力登高作业

生产；(5)其它经指定医疗机构鉴定认为不适应电力作业岗位者。

三、招聘岗位及专业要求

1.招聘岗位

（1）变电工程项目继电保护调试、高压试验专业技术人员

（2）输电工程项目技术员

2.专业要求

供用电技术、发电厂及电力系统、电力系统继电保护与自

动化技术等 3 个专业。

四、招聘程序
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主要包括简历投递、资格审核、面试、达成意向、笔试、

体检、签约等环节。

1.简历投递

学生制作个人简历后，连同以下材料扫描件一并投递至招

聘邮箱（大小不超过 20M）或通过小贤才平台投递简历。简历

投递截止时间：2020 年 4 月 1 日

（1）身份证；（2）学生证；（3）就业协议书原件（网上

签约院校毕业生需携带学校或学院开具的未就业证明）；（4）

成绩单原件（加盖学校公章）；（5）就业推荐表原件（加盖学

校公章）；（6）学籍在线验证报告（通过中国高等教育学生信

息网取得，2020 年 6 月 30 日前有效）；（7）个人所获资格

证书、发表的论文及荣誉证书等证明材料；（8）最近 3 个月内

二级甲等及以上医院（或学校医院）提供的体检报告原件。

2.资格审核

根据个人简历，参考学习情况、在校表现、个人综合素质

等方面，确定进入面试人员。

3.面试

根据疫情防控要求，采取灵活方式面试，主要考察应聘者

政治觉悟、专业素养、综合能力、应变能力等方面。面试时间、

方式另行通知。

4.达成意向

通过面试的人员，与公司签订初步意向书。

5.笔试

达成意向人员，需按国网公司要求参加统一笔试，具体时
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间、地点另行通知。

6.体检

组织达成意向后通过笔试分数线的人员进行体检。

7.签约

组织符合以上条件的人员进行签约。

五、其他说明

1.应聘毕业生要保持个人简历填写的通信方式通畅，尽量

不要更换联系方式。

2.有以下情形之一的，将取消应聘资格：

（1）应聘过程中提供虚假信息的，包含但不限于以下

方面：填写的信息不真实的；伪造、涂改各类证书、毕业生推

荐表、成绩报告单、学历学位及相关资格证书、获奖证明的；

修改毕业院校、所学专业名称，虚报在校成绩和获奖荣誉的；

隐瞒个人真实情况的，包括身体状况、学习（工作）经历、签

约或考研（博）情况的。

（2）应聘考试中违反考场纪律、传播考试试题的。

（3）在网络及其他媒体上造谣生事、发表不实言论的。

（4）携带手机或摄影、录像设备进入笔试及面试场地的。

（5）应予以取消资格的其他情形。

5.录用毕业生全部配置到一线班组。根据国家电网有限公司

规定要求，在班组工作最低年限为：专科毕业生 8 年。最低工

作年限内个人不得申请跨单位调动。

六、联系方式

联系人：吕先生 0531-82167406 13356692351
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招聘邮箱：575555901@qq.com


