常州天合光能校园招聘

一、公司介绍
天合光能有限公司 （TSL） 是一家全球领先的光伏组件、系统解决方案及服务供应商。创立于1997年，作为中国最早的光伏系统集成商之一，天合光能今天与全世界的安装商、分销商、公用事业及项目开发商共同努力创造智慧能源。天合光能不断在技术创新、产品质量、垂直整合以及倡导环境保护等方面引领行业。

Trina Solar正在经历快速的发展。公司坚持以"事业留人、感情留人、待遇留人"作为人力资源工作的一贯方针。在人才的招聘、选拔、培养、激励等方面不断开拓创新，建立科学、高效的人力资源管理体系。

二、校招专业
	序号
	校招专业

	1
	发电厂及电力系统

	2
	电力系统继电保护与自动化

	3
	[bookmark: _GoBack]电力工程管理

	4
	供用电技术

	5
	电厂热能与动力工程

	6
	电厂集控运行

	7
	热工检测与控制技术



三、校招流程现场面试

签订实习协议
签订劳动合同
签订三方协议
校招宣讲




四、校招职位
职位名称：电站运维值班员
工作内容：电站进行日常的维护和巡检，收集整理电站运营数据
工作地点：山东、江西、江苏、上海、安徽、河南、浙江、陕西、山西等所有已经建成的电站（其中山东已建成或正在建的电站有近20个）
职业资格要求：高压进网许可证、调度证、电工证（在实习期内报考并拿到证）

五、实习安排
1、电站运维
2、工程建设
3、其他岗位

六、薪资待遇
实习期：从进入天合运维岗位实习到拿到毕业证书止，运维岗位在实习期必须报考并拿到电网公司颁发的特种作业进网许可证，才能转为天合正式员工），具体我们各电站的运维人员会提供报考信息）
实习薪资：基本工资2000元/月+住宿（500-1000元/月，具体根据被分配到的电站所在的区域确定）+餐补（300元/月）
转正后：经过实习期的表现定岗，确定具体薪资
转正后薪资：3000元/月-4000+元/月（具体根据实习期的表现确定）

七、职业发展
本专业方向：值班员→值班长→电站站长→片区运维经理→运营维护部负责人
工程管理方向：现场管理员→项目工程师→项目管理主管→项目经理→工程建设部负责人

八、已建成的分布式电站展示
浙江余杭：项目规模: 150MW国家示范区，第一期  10MW  已并网，第四期  10MW  正在建设，项目类型：屋顶分布式
[image: C:\Users\lingjie.wu\Desktop\余杭_副本.jpg]

山东沂水：项目大小：10MW，并网日期：2015年5月，项目类型：屋顶分布式
[image: D:\DBU\DBU项目美化图片汇总\山东沂水_10MW\山东沂水1.JPG]

山东滕州：项目大小：4.07MW，并网日期：2015年6月，项目类型：屋顶分布式
[image: D:\市场部项目地照片收集\修完图片\滕州\DJI_00027.jpg]

山东齐河：项目大小：6MW，完成日期：2015年5月，项目类型：屋顶分布式
[image: E:\项目展板图片美化\山东齐河.jpg]

上海金山：项目大小：10MW，完成日期：2015年5月，项目类型：屋顶分布式
[image: C:\Users\lingjie.wu\Desktop\DSC_0090.JPG]
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