协鑫光伏电力有限公司招聘简章
一、

协鑫集团介绍：

    协鑫（集团）控股有限公司是一家专注于清洁能源与新能源为主营业务的专业化能源集团公司：是中国最大的非公有制环保电力控股企业；全球最大的光伏材料制造商。协鑫集团市值600多亿人民币，集团员工共有两万多人。自创立以来，协鑫集团始终秉承“把绿色能源带进生活”的理念，持续为社会提供优质的能源与服务，通过创新驱动、追求卓越，致力成为最受尊重的国际化清洁能源企业。 

    集团主要业务有电力、光伏材料、新能源、天然气及绿色人居地产五大产业板块，共有包括保利协鑫能源控股有限公司（3800.HK）以及协鑫新能源（0451.HK）在内的3家控股参股的上市公司。

公司愿景：成为最受尊重的国际化绿色能源领先企业

公司使命：提供绿色能源与优质服务，持续改善人类生活环境

核心价值观： 价值引领、竞争驱动、协同一家
企业精神：创业、创新，争先、领先
经营理念：简单、成本、速度、协同、人才
协鑫新能源公司介绍：

GCL New Energy Holdings Limited 协鑫新能源控股有限公司为协鑫集团下属控股公司（股票代码：00451.HK），是全球领先的专注从事太阳能、储能、节能与智慧微电网及分布式新能源，集开发、建设、运营一体化的专业新能源企业。协鑫新能源拥有世界一流的科技研发团队和管理运营团队，在太阳能系统集成和光伏电站项目的开发、建设、运营、维护、投融资及创新管理方面拥有丰富的经验。

在光伏发电领域，协鑫建设并运营着中国最早的大型地面电站、海拔最高的发电站和中国最大的沙漠电站；协鑫是中国最早的光伏系统集成商和最早的合同能源管理企业，也是中国在美国最大的海外光伏电站开发企业。在光伏行业内，协鑫享有高度的品牌美誉，并被推选为亚洲光伏协会主席单位。

协鑫有着强大的科技创新能力，在光伏材料制造领域，协鑫采用自主知识产权技术生产高纯多晶硅、系列高效硅片，始终引领着行业的进步；转换效率更高、成本更低的光伏产品和更为优化的光伏系统，促进了太阳能在全球范围内更快、更广地普及。

 协鑫有着具备丰富经验的管理团队和优秀的电站运营团队，能够在相近项目条件下，通过高效率的运维，实现高于竞争对手的运营效率，实现电站投资回报的最大化。
    南京协鑫新能源运营管理公司为协鑫新能源控股全资子公司，目前运营协鑫旗下9家光伏电站，装机容量共计约360MW，2014年预计全年发电量可达40,000万度。涵盖大型荒漠、高原、水面、屋顶等各类型光伏电站，公司拥有一支具备丰富电站运维经验的队伍，同时拥有一个高素质的核心技术团队。

协鑫集团：http://www.gcl-power.com/
协鑫新能源：http://www.gclnewenergy.com/
公司邮箱：xxgf@power.com

二、

招聘要求：

	招聘岗位
	专业、学历要求
	招聘人数
	性别要求
	生源地优先
	其它要求

	运维工程师（光伏电站）
	电气类有关专业，大专以上
	10
	男
	江苏、山东
	熟悉CAD制图。具备一定的管理、组织和协调能力。较快熟悉电气运行规程。


运维工程师岗位职责：
1、在部门经理的直接领导下，负责地面光伏发电项目的生产运行管理，保障生产计划的完成；
2、不断完善人身及运行设备的安全措施；定期检查运行方式和有关安全措施的执行情况，保障企业生产及各项工作的有序进行；
3、参加运行人员的培训工作，通过培训达到公司专业岗位的要求；
4、负责拟定生产运行各种管理制度、设备管理范围及职责分工，并组织实施，互相监督，认真执行；
5、负责编制日报表、周报表、月报表，认真记录运行日志，对全厂运行情况认真总结，对现场运行日志、各种记录和参数进行系统性的技术分析，并提出改进措施； 
6、注重同行业的信息动态，认真总结运行经验，积极提出运行改进和优化方案，为不断提高公司的运行效率和效益的献计献策；
7、负责日常办公用品的申报工作；
8、协助部门经理做好外围协调工作；
9、认真做好公司领导交办的其它工作任务。

三、薪资福利政策

1、工资构成：岗级工资（2200-3000）+工龄工资+月度奖金+安全奖+福利费（过节费、员工各项津贴、高温费、交通补贴、伙食补贴、培训费等公司福利）+加班费+年终奖/分红。

   社会福利：五险一金。

2、严格按国家法定节假日进行休假（包含带薪年假、婚假、产/假等）。

