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山东鲁实电力技术有限公司 

简介 

 

山东鲁实电力技术有限公司，成立于 2015 年，注册资本 2000

万元，地址位于山东省济南市天桥区银座好望角商业写字楼 B 座

1501。公司以电力能源业务为主要方向，涵盖电力设备、新能源、售

电、电力施工、电力运维、系统集成等。 

公司与山东大学、西安交通大学、山东电力研究院等高校及科研

院所建立了良好的合作关系在综合能源、新能源、电力工程、系统集

成、软件开发等各个专业领域有着丰富的项目实施经验。 

公司紧跟国家能源、信息化发展战略，重点布局综合能源、微电

网、物联网领域，奉行“诚信、务实、创新、双赢”的企业文化，秉

承“追求卓越、臻于至美”的核心价值观，以“持续创新，成就客户”

的经营理念，为客户持续提供高效、优质服务。 

现在公司处于发展及业务转型期，计划招聘优秀人才，培养方

向以项目经理、售前支持和市场营销为主。所需人才有高压电工证者

优先。薪资待遇范畴在 3000-6000元不等，五险一金，实习生略低，

试用期 3 个月，可提供员工宿舍（2或 4人一间）。工作存在出差情

况，入职后提供培训。 
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联系人：何梦莹 18305311923 

        王  琦 13335120889 
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岗位名称一：工程、调试技术工程师 

岗位职责： 

1、在项目经理的带领下，完成公司电力工程项目现场人员组织及过

程协调；  

2、公司电力产品的安装、调试、维护工作； 

任职要求： 

1、理工类大学专科学历，电气、电力、自动化类专业优先； 

2、熟悉电力系统规程，高低压电气设备(变压器、GIS、电缆、开关

柜、发电机等)原理、试验、故障诊断技术；  

3、有电力系统工程（运维及设备诊断）经验者优先，可接受应届生； 

4、品德端正、具有良好的沟通能力和个人素养； 

5、工作作风踏实，听从上级领导安排，能适应出差； 

薪资待遇： 

1、基本薪资 4000起+年终奖金+出差补助 

2、缴纳五险一金 

3、过节福利、免费体检、不定期团建 、带薪年假 

4、每年 1-2次岗级调整或调薪机会 

5、周末双休、法定节假日。一经录用，待遇从优 

岗位名称二：产品经理 

岗位职责： 

1、负责公司产品技术资料整理、技术讲解以及现场技术交流； 

2、分布式光伏、储能、微电网等项目方案的编制、经济性评价； 
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3、配电网、新能源相关领域产品前沿信息的搜集、探究、整理。 

任职要求： 

1、理工类大学专科学历，电气、电力、自动化类专业优先； 

2、熟悉电力系统、新能源、储能、微电网、综合能源等专业知识；  

3、有电力系统工作经验者优先，可接受应届生； 

4、品德端正、具有良好的沟通能力和个人素养； 

5、工作作风踏实，听从上级领导安排，能适应出差； 

薪资待遇： 

1、基本薪资 4000起+年终奖金+出差补助 

2、缴纳五险一金 

3、过节福利、免费体检、不定期团建 、带薪年假 

4、每年 1-2次岗级调整或调薪机会 

5、周末双休、法定节假日。一经录用，待遇从优 

岗位名称三：销售工程师（客户经理） 

岗位职责： 

1、负责市场业务拓展，促成销售目标达成； 

2、收集客户信息，建立更新客户信息档案及台账； 

3、推广和宣传公司产品及方案，引导目标客户，发掘项目机会； 

4、负责收集、整理、反馈市场动态，为客户需求分析提供基础参考

依据。 

5、承担或协助投标工作，组织工程项目投标、协调投标中的相关事

宜、反馈投标信息、落实投标结果； 
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6、负责工程项目合同签订、项目跟进，发票与回款跟进等工作。 

任职要求： 

1、理工类大学专科学历，电气、电力、自动化、市场营销等相关专

业，接受应届生； 

2、熟悉电力系统、新能源、储能、微电网、综合能源等专业知识的

优先录用；  

3、具有良好的销售理念，敏锐的市场洞察力，强烈的客户意识，极

富有事业心，对销售工作充满激情。 

4、品德端正、具有良好的沟通能力和个人素养； 

5、工作作风踏实，听从上级领导安排，能适应出差； 

薪资待遇： 

1、基本薪资 4000起+年终奖金+出差补助 

2、缴纳五险一金 

3、过节福利、免费体检、不定期团建 、带薪年假 

4、每年 1-2次岗级调整或调薪机会 

5、周末双休、法定节假日。一经录用，待遇从优 

 


