山东鲁能控制工程有限公司

招 聘 简 章
公司简介：

山东鲁能控制工程有限公司成立于1998年，前身为山东电力研究院热控技术研究所，是鲁能科技园内的高新技术企业之一。1999年至今，被山东省科技厅认定为“高新技术企业”和“山东省软件开发生产企业”。

公司主要从事电站过程控制系统的设计、研制、生产、成套、调试、专业培训和技术咨询服务等。自主研发的LN2000分散控制系统（DCS），2003年7月通过了山东省科技厅组织的专家鉴定，鉴定结果该系统综合技术指标达到了国际先进水平，并于2004年获得了山东省科技进步一等奖，拥有全部自主知识产权。2002年至今，已在600MW机组、300MW机组、150MW机组及生物质发电、垃圾发电、化工等上百个项目上成功运用或即将投入运行，且获得用户的一致好评。

公司主要工作:
LN2000/LN3000分散控制系统（包括DCS系统、DEH系统等）的设计、研发、生产、组态、调试等。

公司与其它国际知名DCS厂家有着良好的合作关系，比如：艾默生、FOX等，承担其进口控制系统的软件设计及组态。

承揽部分山东电力研究院、西安热工院、山东电建等总承的电厂基建、改造热控专业的调试工作，截止2018年8月公司共调试火力发电机组190余台，累计容量超过40000MW。

招聘专业及计划：
随着企业规模的不断扩大，对人才的需求也是日益增长。现招聘自动化专业热控、热能与动力工程相关专业毕业生3-5名。

同时，为热控、热能与动力工程的优秀毕业生提供实习的岗位，优秀者优先录取。

招聘条件：
1、思想政治素质好，具有良好的职业道德和敬业精神，诚实守信，遵纪守法。

2、吃苦耐劳，踏实稳定，具有较强事业心和团队协作精神。愿服从工作安排并愿意为本公司发展做贡献。

3、能够适应长期出差，无传染性疾病。

4、学历要求：专科及以上学历，自动化、热能动力工程、计算机专业。
薪资及待遇：
1、根据公司及人力资源部门相关规定，入职员工签订劳动合同后，统一办理缴纳五险一金。

2、试用期为3-6个月，具体薪资面谈。

3、薪资构成：基本工资+奖金+出差补贴+项目奖。

4、公司按照国家规定，员工享受双休，婚产假及带薪休假。

5、其它福利：节日福利、带薪年假、健康体检、通讯补贴、餐补、班车等。

应聘方式：
应聘所需材料：身份证复印件、个人简历、成绩单及其它证件复印件。

联系方式：
联系人：石慧   0531-87526166/15105317499       

邮  箱：lnkz_zp@163.com
热忱欢迎有志于自动化事业的朋友与我们携手共创美好未来！

            山东鲁能控制工程有限公司

                     2018年10月
