华能荣成风力发电有限公司招聘信息
一、公司简介

华能新能源股份有限公司是中国华能集团公司全资子公司，近年来，公司发展迅猛，占有风电资源规模持续放大，初步形成了东北、华东、蒙西、华北、新疆及南方六大风电基地，已成为国内风电产业建设的主力军，并于2011年6月在香港联交所成功上市。
华能荣成风力发电有限公司为华能新能源股份有限公司全资子公司，成立于2008年12月31日，注册资本6000万元，目前经营管理荣成2×3MW试验风电场以及荣成楮岛48MW风电场，装机容量共计5.4万千瓦。华能荣成风力发电有限公司、华能中电长岛风力发电有限公司、华能中电威海风力发电有限公司三个公司一套管理体制，一并管理运营长岛风电场27.2MW风电场，威海69MW风电场。欢迎有志之士加入我们的团队，我们将为你提供施展才华的广阔舞台。
二、招聘启事

招聘岗位：风电场运行维护人员

招聘人数：5人
招聘专业：
	职能
	需求专业
	人数
	备注

	风电场运行检修
	动力工程、电气工程及其自动化、电力系统继电保护与自动化、发电厂及电力系统、电子信息工程
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三、工作地点
录用人员根据公司安排接受华能企业文化理念、安全教育、专业基础培训，合格后进入威海、长岛、荣成风电场工作。
四、具体要求
1、2014年相关专业应届专科及以上毕业生，专业成绩优秀。

2、原则性强，工作认真细致，敬业精神强，有良好的发展潜质。

3、热爱风电事业，具有强烈的上进心和事业心，能够快速进入工作状态。
4、服从工作安排，能适应外出、登高作业。
五、报名方式及招聘流程
投递简历（请将电子简历发送至:whzonghebu@126.com）→校园面试（携带个人简历、成绩单、相关证书、健康证明或查体报告）→校园体能测试→终面（根据校园初面结果，邀请部分同学参加威海或北京举行的终面，需携带身份证、成绩单、相关证书）。

六、筛选机制及工资待遇
聘用形式：聘用合同制。实习期、试用期共12个月。
1、实习期：期间享受基本实习工资1300元。实习期满后根据考核表现确定试用或辞退。
2、试用期：根据实习期考试、考核情况，确定岗位，进入试用期6个月。试用期工资1300元/月。

3、签订劳动合同：取得毕业证，签订劳动合同，编制为华能系统正式员工。待遇视不同岗位确定。

七、注意事项
1、应聘者应对所提供材料的真实性负责。如有不实，取消应聘资格，因此造成的后果自负。
2、校园面试之前，只接收电子简历，恕不接待来访和来电。
3、应聘者请留下详细的联系方式（手机号码、住宅电话、个人邮箱等），便于我们能够准确地联系到您。
