
山东省电力企业协会招聘简章

山东省电力企业协会是经省民政厅批准成立的行业性、“AAAAA级”社会团体组织，现为山东省社会组织总会副会长、山东省新能源产业协会、山东省电能替代促进会副理事长单位。协会现设有秘书处和发电、售电、新能源与可再生能源、电力工程、电力安全、电力设计、教育培训、电力装备、网络安全与信息化、质量管理、财务管理等十一个专业委员会，拥有会员单位近860余家。
协会自成立以来，始终坚持以服务为中心，围绕行业需求和企业诉求，组织开展课题研究、统计分析、标准制定、政策宣贯、专业技术资格认定、技术咨询、信用评价、宣传推广等相关工作，充分发挥桥梁纽带作用，着力搭建合作平台，切实履行服务职能，社会影响力得到较大提升，各项工作取得重要突破。
因发展需要，现诚聘以下岗位员工：
1、 岗位职责
1、业务助理（2人）
1）负责项目方案制定，投标文件整理，合同签订，项目实施与进度跟进等全流程工作；
2）负责项目咨询、客户维护与客户管理等相关工作；
3）负责内部日常行政性事务。
2、电气技术员（2名）
1）通过短期培训能够熟练正确操作电气试验设备和仪器，熟知电气操作规范及规程；
2)按照试验规章制度完成电气设备试验检测任务,出具试验记录、完成报告编写，试验资料存档；
3)试验室及设备的日常养护、送检，样品及被试品的接收存档等。  
    二、岗位要求
1.电力相关专业，熟悉电力系统基本构成及主要电气设备的工作原理，熟悉电气一、二次接线图；
2.具备良好的语言表达能力和沟通协调能力，具有较强的抗压能力，能够适应短期出差；
3.能够熟练操作日常办公软件，有驾驶证者优先。
三、薪酬待遇
1.试用期合格后，签订劳动合同，缴纳五险一金，工资按照基本工资+补助+绩效奖金进行发放。具体金额面议。
2.工作时间及公休日按国家规定执行。
3.定期提供员工技能培训，为员工提供广阔晋升空间。
[bookmark: _GoBack]四、联系方式
招聘邮箱：sdpea-zp@sdpea.org
