山东恒嘉电气集团招聘简章

一、公司简介
山东恒嘉电气集团是集送变电工程专业施工、电力工程设计、电力工程监理、电气设备安装试验、电气设备生产、销售等于一体的大型集团公司，现下辖山东嘉诚电气工程有限公司、山东聊城恒基电力咨询设计院有限公司、山东聊城恒基电力工程监理有限公司、山东嘉诚电气设备制造有限公司四个子公司。
二、招聘岗位

	序号
	岗位需求
	岗位职责
	需求人数

	1
	电气工程安装辅助工
	主要从事电气工程辅助施工、调试、试验、维修等工作，能力突出者可担任工程项目经理
	6

	2
	工程造价员
	主要从事电力工程预决算编制等工作
	2


三、招聘条件

1、遵守国家法律法规，思想政治素质高，品行端正，作风正派，具有良好的职业道德和团队合作能力，具有较强的事业心和责任感；

2、热爱电力工作，工作积极主动，自觉服从安排；

3、具有较强的安全意识，能够胜任电力安全生产的要求；

4、年龄28周岁及以下，具有国家承认的统招全日制大专及以上学历应（往）届毕业；

5、专业范围：以电气工程类专业为主，非电气工程类专业为辅（电气工程类专业主要包括电气工程及其自动化、输电线路工程、高电压与绝缘技术等，非电气工程类专业主要包括土木工程）；

6、身体健康，无不良嗜好，无传染性及重大疾病，无妨碍从事电力生产工作的病症；

7、无违法犯罪和治安处罚记录；

8、具有电力现场生产经验及居住地为聊城市者，可优先考虑。

四、薪酬待遇
1、录用后，双方依法签订劳动合同，试用期六个月，试用期工资2000元/月、生活补助200元/月，定岗后工资2800元/月以上，并建立工资增长机制；

2、工作后如果取得专业技术职称（技能）和注册执业资格考试，可根据公司相关制度享受每月津贴补助；
3、按规定缴纳五项保险，享受国家规定的休息休假、劳动安全与卫生、培训等各种福利待遇。

五、工作地点

山东省聊城市及辖区

六、招聘流程

1、面试资格筛选：对应聘者进行资格初审，并通知资格审查合格的毕业生参加面试。

2、择优录用：根据企业用人需要，参考应聘者综合表现，择优确定拟录用人选。

七、报名要求

有意报名者，请联系并提交简历。简历内容要求：个人身份证明、学历证明、专业课成绩、体检证明及应聘者认为应提供的其他证明信息。简历投送邮箱：lchcsbd@163.com
八、联系方式

联系人：任主任   联系电话：18206357033
九、应聘须知

1、应聘者有下列情形之一的，取消考试和录用资格：

（1）伪造、涂改学历学位及相关资格证书、获奖证明的；

（2）蓄意修改所学专业名称或学校名称，虚报在校成绩的；

（3）在应聘考试过程中作弊的；

（4）应予取消资格的其他情形。

2、请确认联系方式准确并保持畅通。
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