五莲县阳光热电有限公司

招 聘 简 章

公司简介

五莲县阳光热电有限公司是集供热、发电及民用采暖于一体的热源企业，2002年被省经贸委批准为资源综合利用单位。公司资产总额2.8亿元，现有锅炉容量280T/H，装机容量2.7万KW，蒸汽主管道25公里，双向循环水供热主管道20公里，主要热用户40余家，城区集中供热面积120万平方米，占全县可供暖面积的55%。
作为全县公益基础能源企业，五莲县阳光热电有限公司坚持从严治厂，以和谐共赢、持续发展为目标，深化改革、锐意创新，不断建立、完善管理考核和竞争激励机制，提高服务水平和科技创新能力，推进企业规模扩张和跨行业发展，实现了企业新的腾飞。十多年来，公司先后投资1.5亿元建设完成热电联产、集中供热多期工程，增加供汽能力280T/H，城区供暖能力200万平方米，公司规模扩展近3倍，并全部淘汰落后产能。自2001年在全省最早实施的循环水供暖工程，共取代城区小锅炉70余台，年节能1000万元，并在县城上下高差70多米的情况下实现了安全稳定运行，技术水平及工艺难度均居于全国先进水平，目前已有全省30多家热电企业前来参观学习。2007年循环水供暖工程被列入全省3个节能100项(第一批)中的重大节能示范项目(列第13位)，经验被全省推广。2008年公司被列入全省循环经济试点单位，并被评为全省节能先进企业。由于成绩突出、成效显著，公司连续多年被评为“全县十佳明星企业”和“经济银奖企业”，综合效益在省内同行业中居于前列。
在集中精力搞好供热建设的同时，公司还大力推进供热超值服务，建立健全咨询、收费、抢修、维护等多项服务体系，全面推行成本管理，高度重视员工素质教育和企业文化建设，使企业整体素质明显提高。特别是近年来多层面推进资本运营管理，大力度推行技改和创新，注重新工艺新技术的引进和使用，有效降低了供热成本，保证了热网的安全稳定运行，得到了业内同行和上级领导好评。
在未来五年发展中，公司将继续以供热市场开拓为主线，坚持近、远期规划相结合、循环水与蒸汽换热相结合的供热发展思路，加强南北水汽网的延伸和东部生活区循环水供暖的拓展，力争实现集中供热面积160万平方米，占城区可供暖面积的80%。在坚持主业发展的同时，进一步加快产业结构战略调整步伐，依托热电优势，提高热能、电能的产品附加值；把握市场机遇，加快凯翔生物工程的后续开发，推进企业集团化发展，创造更大的经济效益和社会效益。

招聘计划
	专业
	人数
	性别
	文化程度
	招聘方式

	热能动力
	10
	不限
	专科以上
	面试

	化学水处理
	3
	不限
	专科以上
	面试

	热工仪表
	5
	不限
	专科以上
	面试

	电气自动化
	10
	不限
	专科以上
	面试

	暖通专业
	8
	不限
	专科以上
	面试

	给排水
	5
	不限
	专科以上
	面试


招聘要求
身体健康、思想正派、勤学肯干，不好高骛远，能够扎根并有志于企业长远发展的学子和优秀技术、管理人员。

工资待遇

1、工资待遇：试用期每月1000—1200元，试用期满签订劳动合同，月薪2000元左右。

2、五险一金齐全。
公司热忱欢迎广大学子加盟，投寄个人简历至公司邮箱或电话报名均可。

公司地址：五莲县城沿河路138号
公司电话：0633-5311787    传真:0633-2258707

电子邮箱：ygrd@163.com    网址：www.ygrd.cn

