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济南恒道信息技术有限公司招聘启事
济南恒道信息技术有限公司，成立于2012年，公司与山东电力达成战略合作伙伴关系，专注于电力行业信息化建设与服务，拥有员工两百多人。公司以信息化与电力业务的融合为发展主线，以快速的人才培养机制为核心管理能力，以“通过信息化手段促进电力客户运维业务的改进”为核心业务能力。结合资本市场，不断创新发展。将最终成为：面向电力客户的、具有专业优势的、能够为各方创造价值的一流的电力信息化系统的综合解决方案提供商。
公司秉承“诚信、创新、协作、共赢”的核心价值观，以优质的服务和产品，为客户、员工、合作伙伴和股东实现长期价值。“诚信”，是公司立业、员工立身的道德基石；“创新”，是公司发展、事业进步的根本动力。“协作”，是爱岗敬业、团结互助的自觉行动。“共赢”，是公司发展、员工成功的必然结果。

公司专注电力业务经验的积累，不断提高技术实现能力，增强竞争优势，以向客户传递更高的价值。循规求道，通过持之以恒的不懈奋斗，使公司获得长久的生存能力、发展能力和赢利能力，逐步成长为行业内一流的优秀企业。
公司注重质量体系建设，现已经通过ISO9001认证，同时CMMI认证和双软企业认证也在紧锣密鼓的进行中。公司全体员工将投入全部的智慧和力量，付出所有的坚韧和执着，全力以赴把公司建成一个卓越的企业，一个让社会尊敬的企业，一个让员工自豪的企业。

如果你是那信心满怀的雏鹰，这里就是无垠的蓝天；如果你是那勇于长途跋涉的大雁，这里就会有山花烂漫的春天。

公司办公地址：济南市万达广场B座11楼1112房间
公司主页：http://www.pwser.com
主要工作地点：济南市中区电力大厦附近、电科院、高新区银荷大厦等
有意者请于2013年10月30日前，将个人简历E-mail至wangfj@pwser.com，邮件主题为“姓名+专业+应聘岗位”，公司将根据您的资料，统一安排面试。
人力资源部电话：55701899      联系人：王老师
现面向2013届高校毕业生诚招以下岗位人员：
	序号
	岗位归属
	岗位
	学历
	专业要求
	详细要求
	性别
	人数

	1
	职能部门岗位
	人力资源招聘助理

（即日起可全职实习）
	本科以上学历
	计算机、人力资源相关专业
	岗位职责：
1、负责公司内部人才的招聘工作。
2、根据现有编制及业务发展需求，协助上级确定招聘目标，汇总岗位需求数目和人员需求数目，制定并执行招聘计划。
3、发布职位需求信息，做好公司形象宣传。
4、搜集简历，对简历进行分类、筛选，安排聘前测试，确定面试名单，通知应聘者前来面试（笔试），对应聘者进行初步面试（笔试）考核，出具综合评价意见。
5、组织相关部门人员协助完成复试工作，确保面试工作的及时开展及考核结果符合岗位要求。
6、对拟录用人员进行背景调查，完成录用通知。
7、负责招聘广告的撰写，招聘网站的维护和更新.
岗位要求：
1、专科及以上学历，计算机、人力资源或心理学等相关专业
2、办公软件熟练，熟悉网络知识。
3、善于思考总结，执行力强。
	不限
	2

	2
	电力系统开发岗
	初级研发工程师（Java、GIS/C++/ArcGIS、Delphi、 ORACLE数据库）
	本科及以上学历
	电力、计算机相关专业
	1、基本素质要求：
1）具有较强的学习能力，快速理解业务的能力；
2）态度端正，有一定的效率意识；
3）富有激情，有强烈的责任感及团队合作意识。 2、专业技术能力要求： 
  熟练掌握Java、GIS/C++/ArcGIS、Delphi、 ORACLE数据库其中一项或几项。
	不限
	20人以上

	3
	电力系统实施岗
	初级实施工程师
	本科及以上学历（优秀要求可放宽）
	电力、计算机相关专业
	1、资历要求：大学专科及以上学历；
2、基本素质要求：
   1）具有良好团队意识和协作精神；
   2）能有认真、努力的学习技术和专业知识，以及严谨务实的工作态度；
   3）具有良好的沟通交流能力；
   4）能够适应外地出差工作；
3、专业、技术标准：
   1）了解基本的网络、操作系统知识，能独立进行操作系统、数据库软件的安装、部署；
   2）熟悉各类软件，具备快速查询资料系统问题的能力；
   3）具有数据库安装，调试能力者优先。
	不限
	30人以上
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