招聘简章
公司简介：
北京国电思达科技有限公司（简称“国电思达”）成立于2011年8月，是国电联合动力科技有限公司的全资子公司隶属于国家能源投资集团。公司在风电场工程EPCM、风电场运检一体化服务、风机技术升级、风机大部件维修、风电场备件供应、风电场运维技术咨询和培训等方面为风电运营企业提供整体解决方案。以风电场工程建设、运营管理、检修维护为基础业务，开展风电机组相关产品研发，加强后台技术支撑体系建设，打造成为业主提供整体解决方案的服务商。

北京外企人力资源服务有限公司 (FESCO)成立于1979年，是北京市国资委直属的49家国有大型企业之一，是开创中国人力资源服务行业的第一家企业，在业界最具竞争力和品牌价值， 在全国建立了230余家投资公司及分公司，服务于3.5万家中外企业客户，350万国际化人才，覆盖全国31个省市自治区400余座城市并荣膺中国500强企业。
岗位介绍：
风电运维工程师（20人）

5-6k/山东省内按缺口分配/统招大专及以上
岗位职责:
风电设备安装、调试、运检、日常维护、检修、预警排查。

1.完成现场风力发电机的安装指导、调试、试运行、日常维护，检修，预警排查，技改等任务。

2.根据现场项目经理的工作安排完成机组运行分析报表，工作计划，服务工单登陆，现场备件、工具易耗品的管理等。

3.负责分析、整理现场运行记录并准确反馈跟踪，能够提出部分技术处理和改进建议，优化风机运行性能。

4.劳动合同与指定人力资源公司（北京外企人力资源服务有限公司）签订，社保缴纳地为北京总部，介意勿扰。
5.工作时间：连续工作30天休7天，或者连续工作60天休14天。（以项目地与家的距离200公里为分界）。

岗位要求：

1.大学本科以上学历，自动化、机电一体化、电气工程、机械制造等相关专业。

2.学习能力、应变能力强，能承受较大工作压力，愿意从事风电运维工作；
3.吃苦耐劳、诚实守信、能适应风电现场工作生活；

4.毕业证、学位证齐全。

5.工作地点山东省内接受随机分配，且能适应长期在外驻地工作。

6.身体健康、无疾病、家族病史；遵纪守法，无不良记录。
福利待遇：

基本工资+差旅补助+六险一金=综合薪资税后5000左右。

联 系 人：常女士

投递邮箱：changmingjie@gdupc.cn
