华电新疆发电有限公司

2014年高校毕业生招聘公告
一、公司简介

华电新疆发电有限公司是中国华电集团公司的全资子公司，负责华电集团公司在新疆地区发电资产的经营和管理，负责集团公司在新疆地区的发展规划、安全生产、市场营销、协调服务等工作。新疆公司管控企业38家。其中，内核单位4家，全资企业11家，控股企业家12家，交叉管理企业4家，热网企业3家，参股企业1家，关联企业2家。职工总数4010人，是新疆目前最大的电源公司。
在自治区和华电集团公司的正确领导下，华电新疆发电有限公司按照“煤电并举，优化发展煤电；立足环保，积极开发‘绿’电；履行责任，有序拓展热网；开辟物流，稳妥参建铁路”的发展理念，全面履行经济、政治、社会三大责任,全面提升安全、效益、发展三大业绩，在各级党委、政府和有关部门的大力支持和帮助下，风电、水电、燃机、煤炭、物流、热网等方面均实现了“零”的突破，综合性能源公司建设初具规模。截止2012年底，与成立之初相比，公司装机规模由98万千瓦增长到400万千瓦；资产总额从57亿元增长到157亿元；年发电量由44亿千瓦时增加到194亿千瓦时。为了更好地促进和保障自治区国民经济的健康发展，公司以科学发展观为指导，响应国家节能减排政策和自治区优势资源转换战略，积极开展了一批环保项目和可持续发展项目，努力把公司建设成为具有可持续发展能力和市场竞争能力的高效节约型、环境友好型、创新型现代能源企业。

二、招聘范围

    国家统招计划内全日制公办院校2014年大学专科及以上应届毕业生，成绩合格，2014年09月01日前毕业并取得相应的学历、学位证书；优先考虑985、211工程等重点院校以及原部属电力院校应届毕业生，不包含民办院校、网络（远程）教育学院以及成人教育毕业生。

三、基本条件

   （一）身体健康，品行端正，吃苦耐劳，诚实守信，具有良好的职业素养以及较强的团队意识和沟通协作能力；

   （二）具有相关工作实习经历，取得相关专业技术资格或职业资格证书、具有较强的岗位胜任能力者优先考虑；

   （三）热爱边疆，服从分配，自愿到边远艰苦地区工作者优先考虑；

   （四）无刑事犯罪和严重违反校纪校规记录，未与其他单位签订就业协议书。

   （五）专业与学历要求

     适用于火电、水电、风电的集控、热动、电气、水工、风能、热工、化学、财会、人力资源、计算机信息管理等相关专业的2014年应届毕业生，要求大专以上学历。水电、风电专业以及自愿到边远艰苦地区工作的可适当放宽学历要求。

   （六）招聘人数：若干

四、现场招聘会流程

    宣讲公司概况及所属企业简介，播放PPT宣传片→介绍招聘专业及条件→学生投递简历→资格审查→面试→小组讨论→拟定人选→汇总招聘学生信息→收取部分就业协议书。

现场招聘会时间：拟定于2013年11月15日在山东电力高等专科学校组织现场招聘会。

五、注意事项

   （一）有以下情形之一的，将取消应聘者招聘资格：

   1、伪造、涂改学历学位及相关资格证书、获奖证明的；

   2、蓄意修改毕业院校、所学专业名称，虚报在校成绩的；

   3、应予取消资格的其他情形。

   （二）应聘者参加面试时，须携带个人简历、加盖学校公章的就业推荐表和成绩单、计算机等级证书、外语等级证书、身份证、获奖证书等的原件和复印件。

6、 联系方式 

    联系人：陈主任  13619981718
电子邮箱：xjhdrs@163.com和css2652731@163.com

通讯地址：新疆乌鲁木齐市南湖东路316号

    邮政编码：830063

七、本招聘公告最终解释权归华电新疆发电有限公司。
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