	

Sensata Technologies 森萨塔科技（宝应）有限公司
森萨塔科技是一家美国独资上市公司，是世界传感器和控制器设计及制造领域的领导者。公司生产制造的传感器和电保护器产品工艺先进，被应用在汽车、暖通及空调设备、家用电器、航空设备和工业设备等诸多领域。公司全球雇员约11500人,其中宝应工厂2200余人。现由于公司发展需要，招募：

 Intern （组装线实习生） 
全日制大中专院校实习生。
男女不限，满16周岁 
有良好素质，无恶习，能吃苦耐劳，愿配合公司生产需要加班和轮班。
薪资福利 
[bookmark: _GoBack]基本底薪基本薪资1660元(1460+200)+津贴（中班津贴7元/h，夜班15元/h，大夜班18.5/h）+加班工资（平时加班按1.75倍，法定假日3倍）=3500元至4000元（吃住免费）因工资系统计算较复杂，为便于学生理解，以便学生更清楚自己所得工资。现将两班制工资换算成简单日均工资如下：
周一至周五：白斑：130       夜班：145
周六 日：白班 175                夜班：190
法定假期：白班 295              夜班：310
实习期满签订劳动合同者，获人才引进奖2800元
[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2]入职签订劳动合同，享受正式工资，试用期即缴纳五险一金。
试用期过后即享受带薪年假1年13薪，每年薪资调整，工作满1年享有8天带薪年假，享受法定节假日。 
其他福利：工作餐（三菜一汤），车间干净明亮，常年空调控温（恒温恒湿）、阅读明星员工评选、每月员工活动奖励，年终员工大联欢（奖品丰富，大奖多多），节假日发放超市购物卡、班车服务等福利。
实习生住宿、一天三顿工作餐免费提供（除水电费需平摊）。

职业发展：
内部晋升
优秀实习生通过考核科晋升为技术员，基本薪资上调为1900-2400元。或其他相关质量，工程等相关岗位，重新定薪。
海外培训
•公司提供正式员工海外培训工作机会，员工可自主申请。海外工作期间除正常工资外，还享受额外的生活津贴。
内部应聘
•优秀正式员工可优先应聘公司内部技术、办公室岗位。
职业规划
•公司内部定期开展各种职业规划、职业技能、职业发展等培训。
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