青岛顺赢热力有限公司2015年校园招聘计划
一、企业简介

青岛顺赢热力有限公司成立于2013年，系经政府相关部门批准成立的香港独资大型供热企业，位于即墨市通济新经济区，项目总投资九千万美元，注册资金一千万美元，占地一百一十亩，项目建成后将承担即墨通济新经济区及周边三十五平方公里区域内居民及企事业单位的集中供热任务。也将是青岛市又一座较大规模的供热企业。

公司以节能减排为中心，采用国内外先进成熟的思路、手段及方法，采用有利于提高综合水平，减人增效的方案，最大限度的降低造价，节约用地，减少排放。一定秉承着“贴心服务、精诚守信”的企业宗旨和“专业、专心、专注”的企业精神，贯彻科学发展，创新经营管理，实现企业的快速发展，逐步步入标准化、规范化、品牌化的发展轨道。
公司的企业文化

深度关怀梦想      

从古至今，人们都将居住的舒适度作为生存的第一条件，追求“居者有其屋”的大同境界。
我们在源于对建筑的理解，同时对城市文化的不断积淀，成就了可以擎起深度关怀人居梦想的“ 梁”文化——“诗意的栖居”。顺赢人在所开发的服务中不断践行人居更舒适的梦想的同时， 为行走于喧嚣都市中的消费者开启一片民间温暖的居住空间。
顺赢做为有责任感的热力公司，始终以固若磐石的人文感情承载起万家幸福。续推精品服务，解读人居文化，推崇栖居理念，是我们实现温暖人居梦想矢志不渝的情怀。
用心打造、质而不俚

作为一体化管理供热企业，公司将与时俱进和谐发展，不断提高公司管理水平和员工综合素质，追求卓越的核心价值观，精益求精，竭诚为广大客户提供更为周到完善的服务，以实现“安全优质供热、节能环保增效”的企业效益、社会效益。
产品因品质的卓越而不再普通，衍生为精致别样的传世佳品。卓越的服务品质，对于热力行业而言，是产品的核心竞争力，谁能够快人一步，提升服务品质，谁就抢先获得了市场的认可，赢得了消费者的青睐。
携手共建和谐文化
  公司一直坚持“左手倾听 右手超越”的管理理念，在对待任何问题时，充分尊重员工的意见，是对公司不断发展壮大的最好润滑剂。在顺赢，员工是企业最重要的资源，而倾听是领导者与员工沟通的桥梁。我们鼓励每一位员工对公司的发展提出不同意见，重视集体力量超越一切。顺赢人在充分尊重民主的前提下，也在不断探求自我提升，自我超越的管理模式，正在以自己的发展轨迹，一步步拓展管理创新的思路。公司根据员工的不同层次，量身定制了技术工人培训、党员学习、中层干部读书三大培训模块，为员工制定职业生涯规划，使员工在企业发展的同时体现自身价值。在实现企业内部的和谐的同时，自觉履行企业社会责任，积极参与社会公益事业，以实际行动回馈社会，共建和谐文化。
公司注重个人理想与团队目标成为携手双赢的工作价值；注重发现与建立一整套可靠而灵活的环保解决方案，满足产品质量不断提升与降低企业成本的开发价值；注重提高项目优势，增强产品价值，与客户结成伙伴关系，不断满足不同客户需求的销售价值；注重服务的不断延伸，鼓励员工不断探索发现，满足业主更深层次需求的服务价值。
经久以来，顺赢人吐故纳新，从不甘于人后。不断对自己提出新的要求，不断追求高目标是我们前进和发展的动力。
在新起点上，我们一定谱写好企业篇章，为成就企业梦想，服务社会民生创辉煌！

二、2015年校园招聘计划

	专业类别
	专业名称
	学历要求
	招聘人数

	热能专业
	电厂热能动力专业
	专科及以上
	2

	
	电力系统继电保护与自动化
	专科及以上
	2

	
	电厂化学
	专科及以上
	2

	
	电力工程管理
	专科及以上
	1

	要求
	1、认同“诚信、勤勉、卓越、共赢”的核心价值观；
2、有计算机等级证优先考虑；
3、中共党员、成绩突出、具有文体特长的学生请在简历中备注；
4、以上所有岗位工作地点均服从公司安排。 


网投简历：请将个人简历投递至邮箱：
513675830@qq.com  
 
投递简历时请附：
①个人简历（学校-专业-姓名）；
②近期全身照片（姓名.jpg格式）；
③成绩单（姓名-成绩单.jpg格式）。

                                                             青岛顺赢热力有限公司
                                                       2014年11月1日 
