
江苏宏源电气有限责任公司招聘简章
单位概况：江苏宏源电气有限责任公司成立于2006年，是国网电力科学研究院产业体系中主要从事配电、特种变压器研发、生产、销售和服务的高科技公司。公司位于南京市江宁区东山工业集中区，占地近180亩，建筑面积约6.7万平方米。
专业优势：江苏宏源电气有限责任公司主营业务主要涵盖配电、特种变压器的研发、生产、销售和服务等领域。公司主要生产以下七大系列产品：S(B)H15-M型油浸式非晶合金变压器、S11~S14型油浸式变压器、SC(B)10~SC(B)11型环氧浇注干式变压器、SG(B)10~SG(B)11型非包封干式变压器、YBM预装式变电站、ZGS组合共箱式变压器、35kV及以下电缆附件。各类产品已在江苏、山东、安徽、湖北、上海、浙江、广东、云南、广西、海南、辽宁等20多个省、市、自治区和直辖市的电力公司投入运行，以其高效节能、美观环保的卓越特性，赢得了广大用户的一致推崇和广泛好评。公司已通过ISO9001、ISO14001、OHSAS18001管理体系认证；PCCC自愿性产品认证；中国节能产品认证；被评为南京市“重合同守信用”单位、中国质量诚信企业协会理事单位、江苏质量诚信AAAA级品牌企业；获得多项专利。
员工队伍和人才优势：公司现有员工296人，拥有包括变压器技术专家在内的行业精英和高级科研人员组成的科研开发团队，以及一支高层次、高素质的员工队伍。


用人理念：“人才兴企、人才强企”是宏源的用人理念，“如家似军、团结协作”是宏源的治企思路。“宏源爱我，我爱宏源；宏源为我，我为宏源”是我们的工作氛围。我们有立体化的上下沟通渠道：领导接待日、60666服务热线、总经理信箱、总经理联络员、领导下基层、QQ群等增强干部员工交流互动；我们有员工关怀互助：互助基金会、员工服务中心、“三帮扶、三送暖”构建全面人文关怀；我们有宽广的舞台：“135”人才发展战略、总经理特别奖励基金助推你梦想成真！在这里，你可以感受到“如家”的温暖，你可以放心、安心、全心地投入到事业中去，获得个人的提升和企业发展双丰收！
人才需求：公司目前主要从事各类变压器产品的研发、生产、销售和服务，诚邀机电一体化、电气自动化、机械工程及自动化专业，并熟练掌握机械加工（车、铣、刨、钳工装配等）、电焊、热处理等生产制造专业技能的英才加盟。
福利待遇：
1. 五险一金  2.商业意外险  3.免费工作餐  4.节日福利  
5.高温津贴及防暑降温物品  6.生日津贴  7.员工救助基金  
8.集体短号  9.年度体检
岗位信息：
	序号
	岗位名称
	专业要求
	学历要求
	工作地点
	实习期待遇
	转正后待遇
	培养方向

	1
	生产技能工人（70人）
	机电一体化、电气自动化等相关专业
	大专
	南京市江宁区
	考核期3个月：800元/月
考核期通过后：
800元/月+计件工资
	2000-4000元/月（含计件）
	生产管理
质量检测


 联系方式：
     公司地址：南京市江宁区东山工业集中区市井路9号。
招聘联系电话：025-52708057   魏先生
邮箱地址：jshydqhr@163.com
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JIANGSU HONGYUAN ELECTRIC CO., LTD,
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