
烟台华阳电气有限公司招聘简章
用人单位简介：

烟台华阳电气有限公司是华源电力有限公司旗下的全资子公司，公司主要经营开发建设营运风力发电场,风力发电技术咨询、培训、服务,风力发电的研究、开发及工程配套服务.公司追求持续发展、追求业绩第一、追求以人为本的管理理念，坚持以“诚信、务实、专业、积极、创新”的企业精神。旗下子公司还有：河北德和新能源开有限公司、尚义县察哈尔风电有限公司、围场满族蒙古族自治县东润风电有限公司、克什克腾旗华源风电有限公司、康平华源电力有限公司等。

招聘岗位：

 风电场运行人员：

1、岗位要求：

（1）熟悉电力行业安全规程，熟悉电力系统一、二次设备，熟悉变电站综合自动化系统操作，熟悉高压电气运行操作； 

（2）对变电站运行、巡视、故障处理操作具有一定的基础知识； 

（3）轮班工作制。

2、基本素质要求： 

（1）30岁以下，输变电、电气自动化及相关专业，电脑操作熟练，中专及以上学历，具备一定的英语能力；

（2）身体健康，无高心压、心脏病、恐高症等不符合特种行业的疾病；

（3）有良好的协调力、沟通力，较好的书面和口头表达能力；

（4）思想觉悟高，有很强的执行力、责任心和良好的职业道德及团队精神；

（5）优秀应往届毕业生均可，有多年同行业相关工作经验者优先。

3、工作地点：山东烟台海阳市       

4、合同期限：首次合同期限为三年（其中含3个月试用期）

5、入职薪酬:

（1）试用期：1500元/月

（2）风电场升压站值班工：2100元/月

（2）风电场升压站副值班工：2940元/月

（3）风电场升压站正值班工：3780元/月

（4）风电场升压站值班长：4620元/月

（5）有多年同行业经验，具有良好技能者待遇从优，具体薪酬面议。

6、福利待遇：

1、为员工按当地劳动部门的规定和标准缴纳养老、医疗、失业、工伤、生育等五险

免费提供住宿。

享受不低于3000元/年的法定节日过节费：

法定节日加班、上夜班按规定发给加班费、夜餐费

享受劳动保护工作服、工作鞋、手套等待遇

根据物价水平和企业效益，实行员工工资调升制度

第二年开始，根据企业效益，享受年终一次性奖金。

招聘人数：

      本次招聘10人，额满为止。
三、招聘程序：

招聘简章公布后10日内，有意应聘的向我公司生产技术部报名，联系人：王庆权   联系电话： 13932319698，邮箱：13932319698@163.com  应聘者应以电子邮件形式提交个人简历（含联系方式）和经学院盖章的毕业生推荐表。

2、用人单位对应聘者进行面试（面试时间、地点另行告知）。

3、面试结束后10个工作日内，书面通知受聘者签订劳动合同；同时也通知未受聘者，但不解释为什么。

烟台华阳电气有限公司

                             二〇一三年四月八日

