济南热电有限公司2015招聘简章
公司简介：
     济南热电有限公司虽然是2008年整合成立，但热电的发展却已经有二三十年的历史了。现在热电公司下属的北郊热电厂、南郊热电厂、明湖热电厂都是在八五、八六年左右成立的，为了统一管理、有序竞争，于1990年成立了济南热电总公司，热电行业取得较快发展，2005年市政府决定精简机构、职能合并，撤销了热电总公司、建管局、城建局等单位，直到2007年6月，为了实现资源共享、优势互补、联网联供，政府重新整合成立济南热电有限公司，公司于08年3月正式注册挂牌。公司主营城市供热，兼营电力、蒸汽、热水供应，是隶属于济南市市政公用事业局的一家热电联产环保企业。

      公司设有11个部室及南郊热电厂、北郊热电厂、明湖热电厂、西部热源厂、供热公司、物资公司、和工程公司7个下属单位，在职2266名职工，其中专业技术人员580人。

      现拥有13台发电机组，总装机容量171.5兆瓦 ；26台蒸汽锅炉，总容量1543吨/时；42台热水锅炉，总容量1451兆瓦；12条主蒸汽管网和28条主热水管网，供热管网总长度523 公里。

 工资待遇：  
      （1） 工作后的薪资问题是大家比较关心的，这里就我们公司目前大中专毕业生薪资规定解读如下：正规全日制专业对口研究生，见习期工资3200元/月，见习期3个月；正规全日制专业对口本科毕业生，见习期工资2600元/月，见习期3个月；正规全日制专业对口大专毕业生，见习期工资2300元/月，见习期6个月。转正后根据岗位不同，年收入平均在4.5万元以上。 转正后根据岗位不同，年收入平均在4.5万元以上。另外，公司为外地毕业生每月发放500元租房补贴。

    （2）自见习期开始，公司为每位职工缴纳五险一金（养老+医疗+失业+工伤+生育保险和住房公积金）严格按照国家规定及时、足额缴纳，这是对职工有力的保障。

 招聘专业： 
	序号
	需 求 专 业
	计划人数
	性别
	备注

	1
	生产过程自动化（热工）
	8
	男
	服从公司统一安排，遵守各项规章制度。



	2
	电气自动化（电厂集控运行）
	12
	男
	

	3
	热动
	6
	男
	


联系方式：
          E-MAIL：rdgs＿rlzyb@163.com 

          电    话：0531-85067632

          联 系 人：申老师 刘老师
